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2010
I. PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Pengembangan dan Pengabdian merupakan peran strategis yang harus dilakukan Perguruan Tinggi dalam menjawab kebutuhan masyarakat dan pengembangan institusi sebagai bentuk tanggung jawab dalam memperkuat daya saing dalam meningkatkan kualitas jasa dan barang untuk pasokan pasar dalam negeri dan luar negeri.

Untuk meningkatkan daya saing, Perguruan Tinggi harus memiliki kemampuan yang tinggi untuk mengembangkan IPTEKS dan memenuhi kebutuhan masyarakat. Dalam hal ini Perguruan Tinggi harus mampu memfalitasi masyarakat dalam mencari alternatif-alternatif dan solusi pemecahan masalah politik, ekonomi, sosial, budaya, teknologi, lingkungan, sumber daya dan masalah lainnya.Untuk mendukung terselenggaranya Perguruan Tinggi yang handal dalam pengembangan IPTEKS maka diperlukan dukungan dari semua pihak baik dari pemerintah maupun dari masyarakat.

Sehubungan dengan pemikiran di atas, BLU UNS menyelenggarakan program bagi dosen-dosen untuk berkompetensi di bidang penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Melalui program ini diharapkan dapat mendorong lahirnya penelitian dan menciptakan budaya meneliti yang memberikan implikasi pada kemajuan Perguruan Tinggi dan masyarakat agar berdaya saing dalam menghadapi era globalisasi.

B. Tujuan

Tujuan adalah memberi kesempatan bagi peneliti di lingkungan UNS untuk meningkatkan kompetensi, kapasitas dan kapabilitas sebagai peneliti dan menghasilkan luaran yang bermanfaat bagi universitas dan masyarakat.

C. Program Penelitian dan Pengabdian yang Ditawarkan
1. Program yang ditawarkan adalah Penelitian dan Pengabdian Monodisiplin atau Multidisiplin dengan lingkup / bidang sebagai berikut :
a) Pertanian, Perikanan dan Kelautan, Peternakan, Perkebunan dan Kehutanan

b) Ekonomi, Bisnis dan Perbankan

c) Perindustrian dan Perdagangan

d) Olah Raga, Seni, Budaya dan Pariwisata

e) Pendidikan

f) Sosial, Politik, Hukum dan HAM

g) Teknologi dan Informasi

h) Material dan Energi

i) Kesehatan

j) Lingkungan

k) Komunikasi dan Transportasi

l) Ketenagakerjaan

2. Besarnya anggaran per judul adalah Rp. 20.000.000,00 untuk penelitian dan Rp. 10.000.000,00 untuk pengabdian
D. Luaran Program
      Hasil penelitian dan pengabdian diharapkan memberikan alternatif pemecahan masalah dan informasi potensi unggulan daerah untuk kepentingan masyarakat, pemerintah dan perguruan tinggi. Sedangkan luaran kegiatan harus berupa artikel jurnal ilmiah dan/atau buku ajar, TTG atau paten.
II. KETENTUAN PROGRAM

A. Tahap Kegiatan

1. Pengajuan proposal penelitian dan pengabdian

2. Review proposal penelitian & pengabdian

3. Pelaksanaan kegiatan

4. Laporan kemajuan dan laporan keuangan

5. Monitoring dan evaluasi serta tinjauan lapangan

6. Seminar hasil penelitian 

7. Pelaporan kegiatan

B. Persyaratan

1. Peserta adalah dosen tetap dilingkungan UNS 
2. Seorang dosen hanya boleh menjadi ketua pada satu proposal atau menjadi anggota pada dua proposal.
3. Tidak sedang menjadi ketua kegiatan penelitian atau pengabdian yang didanai oleh UNS, Dikti, Diknas Jateng, Menristek dan LIPI pada tahun 2010.
4. Jumlah anggota tim antara 2 – 4 orang
5. Proposal dilengkapi dengan roadmap penelitian atau pengabdian ditingkat jurusan/prodi untuk kegiatan monodisiplin atau roadmap penelitian atau pengabdian kelompok peneliti/pengabdi atau pusat studi untuk kegiatan multidisiplin.
C. Proses seleksi

     Program penelitian dan pengabdian kompetitip sebagai berikut:

1. Tahap seleksi administrasi, menyangkut kelengkapan dan pemenuhan persyaratan umum dan administratif (meliputi kelengkapan proposal, format proposal kelayakan biaya penelitian,dll)

2. Tahap seleksi substansi yang dilakukan oleh tim penilai meliputi: kelayakan proposal, originalitas, kemanfaatan penelitian, kelayakan tim pengusul.

     Keputusan yang disepakati oleh tim reviewer melalui keputusan Ketua LPPM bersifat final yang tidak dapat diganggu gugat. Proses pengusulan dan pelaksanaan penelitian/pengabdian dapat dilihat pada gambar dibawah ini.

Gambar 1. Proses pengusulan dan pelaksanaan penelitian / pengabdian
D. Kriteria Penilaian Proposal Penelitian

Terdapat 5 (lima) kriteria sebagai dasar penilaian proposal penelitian bagi peneliti pemula:

	No
	Kriteria Penilaian
	Parameter Penilaian

	1.
	Perumusan Masalah
	Ketajaman Perumusan Masalah & Tujuan Penelitian

	2.
	Manfaat Hasil Kegiatan
	Pengembangan IPTEKS, Pembangunan daerah dan atau Pengembangan Kelembagaan

	3.
	Tinjauan Pustaka
	Relevansi, Kemutakhiran & Penyusunan Daftar Pustaka

	4.
	Metode
	Ketepatan Metode yang digunakan

	5.
	Unsur penunjang
	Kesesuaian jadwal, Kesesuaian keahlian personalia & kewajaran biaya


E. Kriteria Penilaian Proposal Pengabdian

Terdapat 5 (lima) kriteria sebagai dasar penilaian proposal pengabdian bagi pengabdi pemula :

	No
	Kriteria Penilaian
	Parameter Penilaian

	1.
	Masalah yang ditangani
	Judul, pendahuluan, tinjauan pustaka dan perumusan masalah

	2.
	Tujuan dan Manfaat
	Tujuan spesifik dan terukur, manfaat relevan dengan tujuan dan khalayak sasaran

	3.
	Kerangka berpikir
	Pemecahan masalah, khalayak sasaran yang strategis, keterkaitan dan metode yang relevan dengan pencapaian tujuan

	4.
	Evaluasi
	Rancangan evaluasi relevan dengan tujuan, proses kegiatan dan manfaat

	5.
	Unsur penunjang
	Kesesuaian jadwal, Kesesuaian keahlian personalia & kewajaran biaya


F. Jadwal Program Penelitian & Pengabdian
Jadwal program penelitian dan pengabdian kompetitif tahun 2010 adalah sebagai berikut :

	No.
	Kegiatan
	Waktu
	Keterangan

	1.
	Sosialisasi & Pengumuman Program
	28 April
	Pengumuman

	2.
	Batas Penyerahan Proposal
	19 Mei 
	LPPM

	3.
	Evaluasi Administrasi
	19 Mei
	Tim Administrasi LPPM 

	4.
	Evaluasi Proposal
	Minggu ke IV Mei
	Tim Review LPPM 

	5.
	Pengumuman proposal lolos seleksi
	Minggu ke I Juni
	LPPM

	6.
	Penyelesaian administrasi keuangan tahap I 70%
	Minggu ke II Juni
	Staf keuangan LPPM 

	7.
	Pelaksanaan Program
	7 Juni-15 Nopember
	Tim Peneliti

	8.
	Laporan Kemajuan & Laporan Keuangan
	Agustus
	Tim Peneliti

	9.
	Monitoring dan evaluasi
	III Agustus
	Visitasi tim evaluasi LPPM 

	10.
	Seminar hasil 
	IV Oktober
	Tim Peneliti

	11.
	Pelaporan
	I November
	Panitia LPPM

	12.
	Penyelesaian administrasi keuangan Tahap II 30%
	II November
	Sudah melaksanakan kegiatan No. 8 – 10 


G. Monitoring dan Evaluasi
1. Monitoring dan evaluasi pelaksanaan penelitian dilakukan oleh tim yang dibentuk oleh LPPM dengan melakukan kunjungan langsung ke lokasi penelitian, setelah peneliti menyerahkan laporan kemajuan hasil penelitian yang telah dicapai.

2. Jika hasil penelitiannya tidak sesuai dengan rencana dan tidak terdapat alasan yang secara rasional dapat diterima, maka dapat berakibat diberikan sanksi dari LPPM.

H. Seminar Hasil Penelitian

Semua peneliti wajib mengikuti seminar hasil-hasil penelitian yang pelaksanaannya akan ditentukan kemudian.

III. TATA CARA USULAN PENELITIAN

Proposal diusulkan oleh dosen tetap di lingkungan UNS, dengan ketentuan sebagai berikut :

1. Cover dan halaman pengesahan didownload di www.lppm.uns.ac.id.

2. Proposal dikirim rangkap 2 (dua) eksemplar diketik dengan ukuran spasi 1,5 huruf Times New Roman Font Size 12.
3. Ukuran kertas A4

4. Dijilid rapi dengan Cover Biru Muda
5. Kanan atas cover ditulis “PROPOSAL PROGRAM PENELITIAN KOMPETITIF MONODISIPLIN atau MULTIDISIPLIN”
6. Softcopy proposal dengan nama file: nama peneliti_ penelitian_p2m_2010 dikumpulkan ke petugas penerima proposal dalam bentuk flashdisk/CD atau dikirim ke email LPPM UNS di lppm@uns.ac.id.
7. Penyerahan proposal dibuka sampai dengan tanggal 19 Mei 2010 pada jam kerja.

1. Cover Proposal Penelitian
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…………JUDUL……………

Oleh:

Nama (Ketua)

NIP.

Nama (Anggota)

NIP.

dst

Dibiayai DIPA BLU LPPM UNS
Tahun Anggaran 2010
               JURUSAN…………………………………….

              FAKULTAS…………………………………..

UNIVERSITAS SEBELAS MARET

TAHUN 2010
2. Halaman Pengesahan

HALAMAN PENGESAHAN

1. a. Judul Penelitian                                             :…………………………………
    b. Bidang Ilmu                                                   :…………………………………
2. Ketua Penelitian                                                :…………………………………
    a. Nama Lengkap dan Gelar                             :…………………………………
    b. Jenis Kelamin                                                :…………………………………
    c. Golongan/Pangkat/NIP                                  :…………………………………
    d. Jabatan Fungsional                                       :………………………………...
    f. Fakultas/Jurusan                                            :………………………………….
    g. Pusat Penelitian                                            :………………………………....
3. Alamat Ketua Penelitian                                    :………………………………….
    a. Alamat kantor/Telp/Fax/E-mail                      :………………………………….
    b. Alamat rumah/Telp/Fax/E-mail                      :…………………………………
4. Jumlah Anggota Peneliti                                    :…………….orang

    a. Nama Anggota                                               :………………………………...
5. Lokasi Penelitian                                                :…………………………………
6. Lama Penelitian                                                 :…………....bulan

7. Biaya yang diperlukan                                        :

     a. LPPM UNS                                                    :Rp. .......................................
     b. Sumber lain,sebutkan……………………….  :Rp. .......................................
                                                                                 
Jumlah                                                                    :Rp.

                                                                            Surakarta,……………………
Mengetahui ;                                                        Ketua Peneliti,

Dekan Fakultas,
…….. CAP & TT                                                  
  …….. TT

NAMA JELAS
NAMA JELAS …..                                                           ...           Ketua Penelitian,a,...






























NIP…………………………….
NIP. ……………………………
Menyetujui,

Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat
Universitas Sebelas Maret
………………………………………………..

Prof. Dr. Sunardi, M.Sc.
NIP. 19540916 197703 1 001
3. Sistematika Usul Proposal Penelitian

     Penulisan proposal mengikuti alur penulisan sebagai berikut :

a. PENDAHULUAN

Memuat argumentasi atau pengungkapan faktor-faktor/gejala/konsep/dugaan yang menarik pentingnya peneletian dilakukan dengan didukung temuan atau fakta yang mengidenfikaikan masalah yang akan diteliti.

b. PERUMUSAN MASALAH

Rumusan dengan jelas permasalahan yang ingin diteliti, Uraikan pendekatan dan konsep untuk menjawab masalah yang diteliti, hipotetis yang akan diuji atau dugaan yang akan dibuktikan (jika ada). Dalam perumusan masalah dapat dijelaskan definisi, asumsi dan lingkup yang menjadi batasan penelitian.Uraian perumusan masalah tidak harus dalam bentuk pernyataan.

c. TINJAUAN PUSTAKA

Usahakan pustaka baru, relevan, dan asli dari jurnal ilmiah. Tinjauan pustaka mengacu pada Daftar Pustaka.Tinjauan Pustaka menguraikan teori, temuan dan hasil-hasil penelitian yang pernah dilakukan pada permasalahan yang sama atau releven. Kajian pustaka penting untuk mengetahui bagaimana hubungan antara penelitian yang akan dilakukan dengan penelitian yang sudah ada dan dapat mengetahui perbedaan untuk menghindari duplikasi.

d. TUJUAN PENELITIAN

Pernyataan singkat mengenai tujuan penelitian.Tujuan hendaknya spesifik, relevan dengan masalahnya dan terukur. Penelitian dapat bertujuan menjajaki, menguraikan, menerangkan, membuktikan atau menerapkan suatu gejala, konsep atau dugaan, atau membuat suatu prototipe. Dimohon tujuan penelitian sinkron dengan rod map penelitian pada jurusan/program studi yang bersangkutan.
e. MANFAAT PENELITIAN

Diuraikan secara eksplisit manfaat penelitian terhadap pembangunan, pengembangan IPTEKS, pengembangan institusi dan kebutuhan serta potensi masyarakat.

f. METODE PENELITIAN

Menguraikan metode yang digunakan dalam penelitian secara sistematis dalam rangka menjawab tujuan penelitian.
g. JADWAL PENELITIAN

Membuat jadwal kegiataan penelitian mulai dari kegiatan persiapan,pelaksanaan dan penyusunan laporan digambarkan dengan tabel/bar-chart

h. PERSONALIA PENELITIAN
Mencantumkan Ketua Penelitian dan anggotanya dengan identitas keilmuanya secara jelas, Tenaga Teknisi, Tenaga Lapangan dan Tenaga Administrasi.

1. Ketua Peneliti


:

a. Nama Lengkap & Gelar
:………………………..

b. Golongan, Pangkat & NIP
:………………………..

c. Jabatan Fungsional

:……………………….. 

d. Jabatan Struktural

:………………………..

e. Fakultas/Program Studi
:………………………..

f. Perguruan Tinggi

:………………………..

g. Bidang Keahlian

:………………………..

h. Waktu untuk penelitian ini
 :……………………….. 

2. Anggota Penelitian 

 :………………………..
(rincian seperti butir 1,max 3 orang anggota)
3. Tenaga Laboran/Teknisi

 :……………………………

 (nama & keahlian)

4. Pekerja Lapangan/Pencacah       
 :……………………………

5. Tenaga Administrasi (1 orang)  
 :…………………………...

i. ANGGARAN BIAYA PENELITIAN

Membuat rincian biaya penelitian yang mengacu pada kegiatan penelitian seperti diuraikan dalam Metode Penelitian, dengan rekapitulasi biaya penelitian :

· Honorarium 



:  25% (maksimal)
· Bahan dan peralatan penelitian
:  45% (minimal)
· Perjalanan



:  15% (maksimal)
· Biaya lain-lain 



:  15% (maksimal)

(seminar, laporan, penelusuran,
 pustaka, dokumentasi, dan lainnya sebutkan).

LAMPIRAN-LAMPIRAN

· Daftar Pustaka

Daftar Pustaka ini memuat semua bahan-bahan yang digunakan selama penyusunan penelitian yang meliputi buku, laporan penelitian, jurnal ilmiah, artikel ilmiah. Penulisan daftar pustaka digunakan sistem nama dan tahun dengan urutan abjad nama pengarang, tahun, judul tulisan dan sumber (penerbit).

· Riwayat Hidup Ketua dan Anggota Peneliti dan cantumkan pengalaman penelitian dan publikasi yang relevan. Bubuhkan tanggal, tanda tangan, nama jelas & NIP.
· Rod map penelitian / pengabdian.
IV. TATA CARA USULAN PENGABDIAN

Proposal diusulkan oleh dosen tetap dilingkungan UNS dengan ketentuan sebagai berikut :

1. Cover dan halaman pengesahan didownload di www.lppm.uns.ac.id.

2. Proposal dikirim rangkap 2 (dua) eksemplar diketik dengan ukuran spasi 1,5 huruf Times New Roman Font Size 12. 

3. Ukuran kertas A4

4. Dijilid rapi dengan Cover Biru Tua
5. Kanan atas cover ditulis “PROPOSAL PROGRAM PENGABDIAN KOMPETITIF MONODISIPLIN atau MULTIDISIPLIN”
6. Softcopy proposal dengan nama file: nama_ pengabdian_p2m_2010 dikumpulkan ke petugas penerima proposal dalam bentuk flashdisk/CD atau dikirim ke email LPPM UNS di lppm@uns.ac.id.
7. Pendaftaran proposal dibuka sampai dengan tanggal  19 Mei 2010 pada jam kerja.

2.  Cover Proposal Pengabdian
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…………JUDUL……………

Oleh:

Nama (Ketua)

NIP.

Nama (Anggota)

NIP.

dst

Dibiayai DIPA BLU LPPM UNS
Tahun Anggaran 2010
JURUSAN……………………………

FAKULTAS………………………….

UNIVERSITAS SEBELAS MARET

TAHUN 2010
2. Halaman Pengesahan

HALAMAN PENGESAHAN

1. Judul Pengabdian

:

2. Bidang Pengabdian

:
3. Ketua Pelaksana


:
a. Nama Lengkap

:
b. Jenis Kelamin

:
c. NIP



:
d. Disiplin Ilmu


:
e. Pangkat/Golongan

:
f. Jabatan


:
g. Fakultas/jurusan

:
h. Alamat


:
i. Telp/Faks/E-mail

:
j. Alamat Rumah

:
k. Telp/Faks/e-mail

:
4. Jumlah Anggota Pelaksana
:
      a. Nama anggota I

:
5. Lokasi Kegiatan


:
6. Biaya yang diusulkan

:
7. Jangka Waktu pelaksanaan
:
                                                                                       Surakarta,……………….

Mengetahui ;                                                        Ketua Peneliti,

Dekan Fakultas,
…….. CAP & TT                                                  
  …….. TT

NAMA JELAS
NAMA JELAS …..                                                           ...           Ketua Penelitian,a,...






























NIP…………………………….
NIP. ……………………………
Menyetujui,

Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat

Universitas Sebelas Maret
………………………………………………..

Prof. Dr. Sunardi, M.Sc.

NIP. 19540916 197703 1 001
3. Sistematika Usul Proposal Pengabdian

Bab 1. Judul :
Singkat dan cukup spesifik tetapi jelas menggambarkan kegiatan pengabdian yang akan dilakukan.Usulan program hendaknya disesuaikan dengan bidang keilmuan yang ditekuni dan menjadi perhatian pengusul.

Bab 2. Pendahuluan
Gambarkan secara kuantitatif potret profil,dan kondisi khalayak sasaran yang akan dilibatkan dalam kegiatan Pengabdian.Gambarkan pula kondisi dan potensi wilayah dari segi fisik, sosial, ekonomi maupun lingkungan yang relevan dengan kegiatan yang akan dilakukan. Kegiatan yang diusulkan hendaknya spesifik dengan memperhatikan kebutuhan khalayak sasaran dan betul-betul merupakan masalah yang perlu segera diselesaikan.

Bab 3. Perumusan Masalah
Rumusan masalah secara konkret dan jelas. Perumusan masalah menjelaskan pula definisi, asumsi, dan lingkup yang menjadi batasan kegiatan pengabdian.

Bab 4. Tinjauan Pustaka
Uraikan dengan jelas kajian pustaka yang menimbimbulkan gagasan yang mendasari program pengabdian yang akan dilakukan. Tinjauan Pustaka menguraikan teori, temuan, dan bahan yang berkaitan dengan program yang akan diterapkan.Uraian dalam Tinjauan Pustaka dibawa untuk menyusun kerangka atau konsep yang akan digunakan dalam program pengabdian.Tinjauan Pustaka mengacu pada Daftar Pustaka yang disajikan di lampiran.
Bab 5. Tujuan Kegiatan
Rumusan tujuan yang akan dicapai secara spesifik yang merupakan kondisi baru yang diharapkan terwujud setelah kegiatan pengabdian selesai. Rumusan tujuan hendaknya jelas dan dapat diukur baik secara kualitatif maupun kuantitatif.

Bab 6. Manfaat Kegiatan
Gambarkan manfaat bagi khalayak sasaran,dari sisi ekonomi, sosial maupun Pengabdian, apabila perubahan kondisi terjadi setelah kegiatan pengabdian selesai.

Bab 7. Khalayak Sasaran
Uraian spesifikasi dan profil khalayak sasaran yang dianggap strategis (mampu dan mau) untuk dilibatkan dalam program pengabdian, serta dapat menyebarluaskan hasil kegiatan pada anggota khalayak sasaran yang lain. Proses pemilihan khalayak sasaran hendaknya dilakukan dengan situasi lapangan dan berdasarkan kriteria yang disiapkan oleh tim pengusul.
Bab 8. Metode Pengabdian
Gambarkan cara penerapan program secara jelas dan terinci sehingga mampu menyelesaikan permasalah yang telah dirumuskan. Kegiatan yang dilaksanakan didasarkan pada hasil-hasil penelitian/pendidikan.

Bab 9. Keterkaitan

Uraian keterkaitan antara kegiatan yang dilakukan dan berbagai institusi terkait dengan menjelaskan peran dan manfaat yang diperoleh setiap institusi yang terkait.

	Institusi
	Peran
	Manfaat yang diperoleh

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Bab 10.Rancangan Evaluasi

Uraikan bagaimana dan kapan evaluasi akan dilakukan. Apa saja criteria, indikator pencapaian tujuan, dan tolok ukur yang digunakan untuk menyatakan keberhasilan dari kegiatan yang dilakukan.
Bab 11. Jadwal Pelaksanaan

Gambarkan tahap-tahap kegiatan dan jadwal secara spesifik dan jelas dalam suatu bar-chart. Jelaskan pula apa yang akan dikerjakan, kapan, dan di mana.

Bab 12. Pengusulan
Pengusulan program pengabdian adalah dosen tetap dilingkungan UNS. Program yang diusulkan hendaknya relevan dengan bidang keilmuan pengusul. Pengusul yang sudah didanai sebanyak dua kali baik sebagai ketua pelaksana maupun anggota tidak akan diseleksi. Keterlibatan pengusul/pelaksana dalam satu program kegiatan yang didanai di LPPM maksimum adalah dua kali. Seorang pengusul hanya dapat menjadi ketua dan atau sebagai anggota di dua judul kegiatan program pengabdian lain dan tidak merangkup sebagai ketua program yang didanai LPPM yang pada tahun yang sama.
Bab 13. Personalia Pelaksana

Personalia yang terlibat dalam pengabdian adalah mereka yang sesuai dengan bidangnya dan benar-benar dapat menyediakan waktu (diperhitungkan dengan beban tugas lain) untuk kegiatan ini,yang pada umumnya terdiri dari

	1.
	Ketua Pelaksana
	
	

	
	a.
	Nama
	:
	

	
	b.
	Jenis Kelamin
	:
	

	
	c.
	NIP
	:
	

	
	d.
	Disiplin Ilmu
	:
	

	
	e.
	Pangkat/Golongan
	:
	

	
	f.
	Jabatan Fungsional
	:
	

	
	g.
	Waktu Kegiatan
	:
	

	2.
	Anggota Pelaksana I
	:
	

	
	a.
	Nama
	:
	

	
	b.
	Jenis Kelamin
	:
	

	
	c.
	NIP
	:
	

	
	d.
	Disiplin Ilmu
	:
	

	
	e.
	Pangkat/Golongan
	:
	

	
	f.
	Jabatan Fungsional
	:
	

	
	g.
	Fakultas/Jurusan
	:
	

	
	h.
	Waktu Kegiatan
	:
	

	3.
	Tenaga Laboran/Teknisi
	:
	

	
	a.
	Nama
	:
	

	
	b.
	Keahlian
	:
	

	4.
	Tenaga administrasi
	:
	


Bab 14. Perkiraan Biaya Kegiatan

Berikan rincian biaya baik yang didanai LPPM maupun pihak lain dengan mengacu pada Metode Kegiatan, dengan rekapitilasi biaya:

· Honorarium, maksimum 25%
· Peralatan dan Bahan Pengabdian, maksimum 50%

· Perjalanan dan Lain-lain, maksimum 20%

· Pemantauan Internal, maksimal 5%

	No.
	Komponen biaya
	Volume
	Harga satuan
	Jumlah

	1
	Honorarium
	

	
	
	
	
	

	2.
	Bahan dan alat
	

	
	
	
	
	

	3.
	Perjalanan
	

	
	
	
	
	

	4.
	Lain-lain
	

	
	
	
	
	

	5.
	Pemantauan Internal
	
	
	

	6.
	TOTAL


LAMPIRAN-LAMPIRAN
· Daftar Pustaka

Daftar Pustaka ini memuat semua bahan-bahan yang digunakan selama     penyusunan proposal yang meliputi buku, laporan penelitian, jurnal ilmiah, artikel ilmiah. Penulisan daftar pustaka digunakan sistem nama dan tahun dengan urutan abjad nama pengarang, tahun, judul tulisan dan sumber (penerbit).

· Riwayat Hidup Ketua dan Anggota Peneliti dan cantumkan pengalaman pengabdian dan publikasi yang relevan. Bubuhkan tanggal & tanda tangan.

· Gambarkan teknologi atau program pengabdian yang akan dilakukan

· Denah lokasi kegiatan
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