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e Dosen aktif PNS/PTS dibawah naungan
Kemdiktisaintek.

® Memiliki NIDN/NIDK/NUPTK.

® Sebagai penulis pertama dan penulis
korespondensi.

® Sudah pernah mengirimkan artikel
iImiah kejurnal internasional namun
ditolak, atau belum mempunyai
publikasi ilmiah berupa artikel di jurnal
internasional bereputasi.

e Tidak sedang menduduki jabatan
struktural atau memiliki tugas khusus
sebagai pejabat fungsional tertentu.

e Menandatangani dan mengunggah
surat pernyataan PAKTA INTEGRITAS.
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Pendaftaran Calon Peserta.

Seleksi Calon Peserta.

Penetapan dan Pengumuman
Peserta Workshop In-Camp.

Pelaksanaan Workshop .

In-Camp (Luring).

Pendampingan Penulisan
Artikel llmiah Mandiri (Daring).

Monitoring dan Evaluasi
Pendampingan Peserta (Luring).
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. Dosen melakukan login pada platform TAL
RISBANG menggunakan akun masing-masing.

2. Setelah berhasil login, dosen diarahkan untuk
memilih kegiatan “worskshop”.

3. Pada menu tersebut, dosen memilih skema
“Workshop Inclusive Publication Camp”.

4. selanjutnya dosen mengklik tombol “Daftar
Sekarang” untuk mendaftar sebagai calon
peserta workshop In-Camp.

5. Dosen mengisi formulir secara lengkap sesuai
ketentuan yang berlaku dan menggunggah file
lampiran yang disyaratkan.

6. Dosen diwajibkan untuk mengklik tombol “Simpan
Draf” terlebih dahulu, setelah dipastikan formulir
sudah terisi dan dokumen yang diunggah sudah
lengkap, dosen dapat mengklik tombol “Ajukan

\ Usulan” untuk mendaftar. /
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